泉州师范学院文件

泉师院监〔2011〕5号

关于印发《泉州师范学院落实<福建省教育系统政风行风建设公开承诺>任务分解表》的通知

各单位：

为了更好地贯彻落实《福建省教育系统政风行风建设公开承诺》，现把学校政风行风建设公开承诺内容进行责任分解，请各责任部门采取有力措施，抓好承诺内容的落实。全校各单位要认真履行承诺，为办好人民满意教育和促进学校教育改革发展服务。

附件：

1、泉州师范学院落实<福建省教育系统政风行风建设公开承诺>任务分解表
2、福建省教育系统政风行风建设公开承诺
                                           泉州师范学院
                                         二○一一年七月六日
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附件1：

泉州师范学院落实《福建省教育系统政风行风建设公开承诺》任务分解表

	序号
	
	项目内容
	责任部门
	配合部门
	备注

	一
	严格依法治教
	按照《教育法》、《高等教育法》、《教师法》等教育法律和法规以及《行政许可法》的要求，依法治教，全面推进素质教育，加强教育教学管理，提高教育质量，努力办好人民满意的教育。
	教务处
	各二级学院
	

	二
	规范教育收费
	严格执行《福建省教育收费规程（试行）》，严格执行清理规范后的新学年收费项目和标准，规范教辅材料征订和使用工作，全面实行收费公示制度，推行“价格服务进校园”工作，规范教育收费票据的使用和管理。
	财务处、教务处、

资产处
	监察审计室
	

	三
	严格考试管理
	认真做好考试命题管理和安全保密工作，加强考场现代化管理，严肃考风考纪，坚持和完善考试巡视制度，严格执行《国家教育考试违规处理办法》，认真查处考试违纪舞弊行为。
	教务处
	
	

	四
	实施招生阳光工程
	坚持招生“六公开”规定，切实做到招生政策、招生计划、工作程序、咨询服务及申诉渠道、录取结果、重大事项查处结果公开，自觉接受社会和学生及家长的监督。
	教务处、招生办
	
	

	五
	深化办事公开
	严格按照《政府信息公开条例》、《福建省办事公开暂行办法》和《福建省校务公开工作暂行规定》的要求，扎实推进办事公开标准化建设，多渠道多形式，及时向社会及师生员工公开教育行政部门的政务及学校事务。
	学校办公室

	各单位
	

	六
	加强机关效能建设
	认真落实服务承诺、限时办结、否定报备、首问首接责任、一次性告知、绩效考评、失职责任追究、行政告诫等效能建设八项制度，改进机关工作作风，提高工作效能，优化发展环境。
	机关党总支
	行政机关各部门
	

	七
	加强队伍建设
	加强教师职业道德教育，严格执行《中小学教师职业道德规范》和福建省教育系统工作人员“十条禁令”，积极建设为人师表、廉洁从教、关爱学生的高素质教师队伍，严禁学校组织有偿补课，严禁在职教师参与办班有偿家教，对在职教师在社会培训机构兼职问题作进一步规范，树立教育行业的良好形象。
	教务处、人事处、
宣传部、工会（按职责）
	各单位
	

	
	
	
	
	
	

	八
	加强监督检查


	认真受理教育收费、招生考试等投诉和违纪违法举报，坚决查处教育系统各种违纪违规行为。学校举报电话22919636。
	监察审计室
	
	


附件2：
福建省教育系统政风行风建设公开承诺

为进一步加强我省教育系统政风行风建设，促进教育事业科学发展、跨越发展，落实省委、省政府关于优先发展教育的决定和我省十二五教育发展规划，全省教育系统郑重向社会承诺如下：

一、严格依法治教

按照《教育法》、《义务教育法》、《高等教育法》、《职业教育法》、《教师法》、《民办教育促进法》等教育法律和法规以及《行政许可法》的要求，依法治教，规范各类学校的办学行为，大力推进义务教育均衡发展，全面推进素质教育，加强教育教学管理，提高教育质量，努力办好让人民满意的教育。

二、规范教育收费

严格执行《福建省教育收费规程（试行）》，严格执行清理规范后的新学年收费项目和标准，规范教辅材料征订和使用工作，全面实行收费公示制度，推进“价格服务进校园”工作，规范教育收费票据的使用和管理。

三、严格考试管理

认真做好考试命题管理和安全保密工作，加强考场现代化管理，严肃考风考纪，坚持和完善考试巡视制度，严格执行《国家教育考试违规处理办法》，认真查处考试违纪舞弊行为。

四、实施招生阳光工程

坚持招生“六公开”规定，切实做到招生政策、招生计划、工作程序、咨询服务及申诉渠道、录取结果、重大事项查处结果公开，自觉接受社会和学生及家长的监督。

五、深化办事公开

严格按照《政府信息公开条例》、《福建省办事公开暂行办法》和《福建省校务公开工作暂行规定》的要求，扎实推进办事公开标准化建设，多渠道多形式，及时向社会及师生员工公开教育行政部门的政务及学校事务。

六、加强机关效能建设

认真落实服务承诺、限时办结、否定报备、首问首接责任、一次性告知、绩效考评、失职责任追究、行政告诫等效能建设八项制度，改进机关工作作风，提高工作效能，优化发展环境。

七、加强队伍建设

加强教师职业道德教育，严格执行《中小学教师职业道德规范》和福建省教育系统工作人员“十条禁令”，积极建设为人师表、廉洁从教、关爱学生的高素质教师队伍，严禁学校组织有偿补课，严禁在职教师参与办班有偿家教，对在职教师在社会培训机构兼职问题作进一步规范，树立教育行业的良好形象。

八、加强监督检查

畅通监督渠道，设立举报电话（0591-87853491），欢迎社会各界人士监督，认真受理教育收费、招生考试等投诉和违纪违法举报，坚决查处教育系统各种违纪违规行为。
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