
关于推荐评选2020年福建省五一劳动奖

和工人（五一）先锋号的通知
各市直（属）学校，市教科所：

现将《泉州市总工会关于推荐评选2020年福建省五一劳动奖和工人（五一）先锋号的通知》（泉工发明电〔2020〕3号）转发给你们，请根据文件规定的推荐评选范围、条件和要求，认真做好推荐上报工作（因名额有限，推荐对象必须有市级基础荣誉，无过硬条件可以不报，各单位最多推荐一名参评对象）。各申报单位于2020年2月3日上午下班前将相关申报材料（含纸质和电子版）报送市教育工会，逾期作为弃权处理。邮箱：jygh@qzedu.cn。联系电话：0595-22782224。
                                  泉州市教育工会

                                  2020年1月15日
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泉州市总工会关于推荐评选2020年福建省五一劳动奖和工人（五一）先锋号的通知

各县（市、区）总工会、泉州开发区工委会、泉州台商投资区总工会，市直机关工会及各产业（系统）工会，市总工会直属工委：

    今年“五一”前夕，省总工会将评选表彰一批为推进新时代新福建治理现代化作出突出贡献的先进集体和先进个人，分别授予福建省五一劳动奖和福建省工人（五一）先锋号。根据《福建省总工会办公室关于推荐评选2020年福建省五一劳动奖和工人（五一）先锋号的通知》（闽工办〔2020〕3号）精神，2020年省总工会分配我市福建省五一劳动奖状9个、福建省五一劳动奖章37名、福建省工人（五一）先锋号25个。现就我市推荐评选有关事项通知如下：

一、推荐评选范围和名额
（一）推荐评选范围：福建省五一劳动奖，包括省五一劳动奖状和省五一劳动奖章。其中，福建省五一劳动奖状授予我省境内依法注册或登记的企业、事业、机关、社会组织及其他组织，或隶属外省（区、市）但在我省境内参与福建经济社会建设与发展的单位；福建省五一劳动奖章授予上述单位的在职员工（外国人不参加评选）。

福建省工人（五一）先锋号授予上述单位所属的车间、工段、班组、科室和窗口服务单位等部门。其中，省五一先锋号授予机关、事业单位、社会团体所属的部门，以下统称“省工人先锋号”。

已经获得省五一劳动奖和省工人先锋号荣誉称号的，原则上不重复授予。

（二）推荐名额：省总工会分配我市各奖名额及结构要求是：省五一奖状9个(企业不少于6个)，省五一奖章37名(企业职工不少于23名，负责人3名，一线职工和专技人员不少于21人，科教人员不少于8人，女职工不少于7人，农民工3名)，省工人先锋号25个(企业不少于15个)。市总工会参照各地职工人数情况，将省五一劳动奖章、工人先锋号的推荐名额分配到各推荐单位（见附件），省属、市直单位在各基层工会自荐的基础上，由所在市直机关工会、系统（产业）工会、直属工委向市总工会推荐。各推荐单位可推荐1个省五一劳动奖状单位，由市总工会在全市平衡基础上择优向省总工会推荐。其中省五一劳动奖章按分配名额推荐评选，上报人选中有机关、企事业单位负责人（含副职）的，必须另推荐1名一线职工作为负责人未被选上时更换人选，否则将视为放弃。各推荐单位要积极做好港、澳、台籍职工的推荐工作，当选的港、澳、台籍职工不占各地的指标。
二、推荐评选条件
省五一劳动奖和省工人先锋号必须以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，增强“四个意识”,坚定“四个自信”,做到“两个维护”，并分别具备下列条件：

（一）省五一劳动奖状和省工人先锋号推荐集体必须严格遵守国家法律法规，在节能减排、科技创新、安全生产、企业和谐、诚实守信等方面做到示范表率，自觉履行社会责任，经济、社会效益居本地区或本行业领先水平，在推动高质量发展中作出突出贡献。推荐省工人先锋号要严格按照《关于印发〈福建省“工人先锋号”管理办法〉的通知》（闽工办〔2009〕19号）有关要求，各推荐单位应注重推荐非公企业班组；
推荐参评省五一劳动奖状的单位，原则上应有设区市级以上荣誉基础。推荐参评省工人先锋号的集体，应为泉州市工人先锋号的集体。

（二）省五一劳动奖章推荐个人必须模范遵守国家法律法规，切实贯彻新发展理念，积极践行社会主义核心价值观，爱岗敬业、争创一流，艰苦奋斗、勇于创新，淡泊名利、甘于奉献，在群众中享有较高威信，在推动高质量发展中充分发挥主力军作用，作出突出贡献。港澳台职工按照《中华全国总工会国务院港澳事务办公室
国务院台湾事务办公室关于将在内地（大陆）工作的 港澳台职工纳入当地劳模等荣誉称号评选范围的通知》（总工发〔2019〕9 号）有关要求推荐。
推荐参评省五一劳动奖章的人选，原则上应有设区市级（含）以上荣誉基础。
三、推荐评选工作要求

推荐评选工作必须本着公开、公平、公正的原则，面向基层、面向一线、面向普通劳动者，坚持评选标准，严格推荐程序，确保先进性和代表性。

（一）坚持面向基层和一线
推荐省五一劳动奖章要严格按照名额分配表要求上报。要优先推荐具有工匠精神的高技能人才和优秀技术工人，同时，艰苦行业和边远地区的人员、青年和少数民族应占一定比例；
地方党委、人民政府等单位不作为推荐对象。党政机关和社会团体中县处级以上领导干部（含非领导职务）原则上不作为推荐对象；地方工会干部原则上不作为推荐对象；推荐参评省五一劳动奖状的，该单位负责人（含副职）、工会主席不再作为省五一劳动奖章的推荐人选；
凡具有法人资格企业的董事长、党委书记、总经理、厂长（含副职），以及不具有法人资格中央企业下属三级（含）以上的企业、省属企业下属二级（含）以上的企业，其董事长、党委书记、总经理、厂长（含副职），均视为企业负责人。企业负责人兼任其他职务的，应按企业负责人身份推荐。审查过程中如发现隐瞒身份人员，即取消该名额；
企业一线职工指企业中车间主任（含）以下的职工；专业技术人员指企事业中专门从事技术工作的人员；
农民工指有农村户口和承包农村土地，主要从事非农业生产、以工资收入为主要生活来源的职工。

（二）坚持群众路线，充分发扬民主
省五一劳动奖状、省五一劳动奖章、省工人先锋号的推荐对象均应自下而上、优中选优、层层选拔产生。必须经所在单位民主推荐，由职工代表大会（或职工大会，以下简称职代会）审议通过，职代会闭会期间则由职代会授权的职代会团（组）长和专门委员会（小组）负责人联席会议审议通过。推荐对象还须在所在单位进行不少于5个工作日的公示。各地要积极探索基层单位提名推荐、职工群众联名推荐、个人自荐等多种推荐方式，并提倡差额评选。

评选工作严格执行“两审三公示”程序，即实行初审和复审两次审查及所在单位、设区市级和全省三级公示。对公示期间有群众举报反映的集体和个人，由县（市、区）总工会等推荐单位核实情况，提出明确意见，并经主要领导签字和单位盖章后，在规定时间内上报。逾期不报的，视为放弃该名额。

（三）严格履行推荐程序
申报省五一劳动奖状的企业和申报省五一劳动奖章的企业负责人，须经市场监管、税务、人社、应急管理、生态环境、卫生健康等部门签署意见；国有和国有控股企业及其负责人还要经审计、纪检（监察）等部门签署意见；民营企业负责人还要经上级党委或上级主管部门对其廉洁自律、遵纪守法等方面情况签署意见。被推荐的机关事业单位领导干部须经卫生健康部门签署意见，同时按照干部管理权限征得组织、纪检部门同意。被推荐的一线职工等其他人选须经当地县（市、区）以上卫生健康管理部门和本单位签署意见；农民工人选还须提供经县级以上地方工会加盖公章的户口本复印件。港澳台职工须经当地台港澳办公室审核同意。
凡发生安全生产事故、严重职业危害或群体性事件，拖欠职工工资，欠缴职工保险，劳动关系不和谐，严重失信，未组建工会，未建立职代会和集体合同制度，未依照《中华人民共和国公司法》有关要求建立职工董事制度、职工监事制度，能源消耗超标，环境污染严重等情形之一的企业和企业负责人，整改后三年之内不能参加评选。重大税收违法案件当事人（含直接责任的财务负责人等）、《环保失信惩戒备忘录》当事人、人民法院通过司法程序认定的失信被执行人不纳入评选范围。

四、工作进度安排和注意事项
（一）请各有关单位于2月10日前将各奖推荐情况汇总表（注明后备人选、一式3份）、奖章的项目一览表（一式3份）、签署意见表（一式3份）、事迹材料（2000字左右）、推荐评选情况报告、公示材料、省五一劳动奖章“登记表”（一式4份）、省五一劳动奖状“登记表”（一式3份）、省工人（五一）先锋号“登记表”（一式3份）的材料（含电子文档）和2寸证件照（电子版）报送市总工会劳动部，相关表格均可从市总工会劳动部工作群下载，联系人：谢显能，联系电话：22130033，电子文档发邮箱：1213737188@qq.com; 
（二）经省总工会初审同意并公示后，省工人先锋号由申报集体通过“福建工会网”进行网上申报；

（三）推荐工作要坚持实事求是，确保推荐高质量。对隐瞒身份、弄虚作假的，取消相关人选推荐资格，并追究责任人责任；
(四)其他未尽事宜由市总工会劳动部另行通知。

附件：泉州市2020年福建省五一劳动奖状、奖章和工人先锋号推荐名额分配表

                                 泉州市总工会

                             2020年1月10日

	附件

	泉州市2020年省五一劳动奖状、奖章和工人先锋号推荐名额分配表

	区域
	省五一劳动奖章
	省五一劳动奖状
	省级工人先锋号（五一先锋号）

	
	总数
	职工类
	先进单位
	

	
	
	农民工
	科教人员
	女性
	企业职工
	
	名额
	其中企业

	鲤城
	2
	　
	
	1
	1
	　
	1
	

	丰泽
	2
	　
	1
	
	1
	　
	1
	

	洛江
	1
	　
	　
	　
	1
	　
	1
	1

	泉港
	1
	　
	　
	
	1
	　
	1
	

	开发区
	1
	　
	　
	　
	1
	　
	1
	1

	石狮
	3
	
	1
	1
	2
	　
	2
	2

	晋江
	4
	1
	1
	1
	3
	　
	3
	2

	南安
	4
	1
	1
	1
	3
	　
	3
	2

	惠安
	3
	1
	1
	　
	2
	　
	2
	2

	安溪
	3
	　
	1
	1　
	2
	　
	2
	1

	永春
	2
	　
	1
	
	1
	　
	2
	1

	德化
	2
	　
	
	1
	1
	　
	2
	2

	台商投资区
	1
	　
	　
	　
	1
	　
	1
	

	市直
	2
	
	
	
	
	
	3
	1

	产业（系统）
	2
	
	1
	
	1
	
	
	

	直属工委（含省部属）
	2
	　
	　
	1
	2
	　
	
	

	其他（含港澳台）
	2
	　
	　
	　
	
	　
	
	

	合计
	37
	3
	8　
	7　
	23
	9
	25
	15

	备注：1、以上分配名额，一般在非领导人员中推荐。
	
	

	      2、一线职工指机关、企事业单位负责人（含副职）以外的职工。

	      3、各单位推荐的人选一定要向一线职工倾斜,在以上37个名额中，按比例机关、企事业单位的负责人（含副职）有3名，市总工会不下具体分配指标，将在各推荐单位推荐的机关、企事业负责人（含副职）人选中择优确定3名。各推荐单位推荐的机关、企事业单位负责人（含副职）若未被选上由其后备的一线职工更换，无后备人选者将视为放弃。

	省五一劳动奖状不具体分配名额，由各单位自行推荐（重点推企业单位），市总工会再择优向省总工会推荐。
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