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关于做好2017届毕业生文明离校教育

  工作的通知

各二级学院：

2017届毕业生即将告别母校，踏上人生新的征程。为营造温馨、庄重、难忘的毕业生文明离校氛围，切实做好毕业生文明离校工作，有效推进平安校园和文明校园建设，确保毕业生安全、文明、有序、愉悦离校，现就做好2017届毕业生文明离校教育工作通知如下：

一、指导思想

坚持“以生为本”的理念，积极营造温馨、庄重、难忘的和谐毕业氛围，通过多种形式的教育活动，教育学生树立正确的价值观念，增强学生热爱母校、服务社会的责任感，引导学生正确认识和把握当前的就业形势，以良好的精神风貌和饱满的工作热情走向工作岗位。

二、时间安排

2017年6月

三、教育内容

1.理想信念教育。加强毕业生的理想信念教育，引导毕业生树立报效祖国，志在四方的理想信念，自觉把个人发展与国家需要联系在一起，把“个人梦”与“中国梦”联系在一起；鼓励毕业生自觉践行社会主义核心价值观，在服务祖国、服务社会的过程中实现人生价值。

2.国防教育。今年的应征入伍工作正在进行中，大学毕业生是兵员征集的主要对象，各二级学院要高度重视毕业生的国防教育工作，采取多种措施，对毕业生加强爱国主义教育和国防教育，进行征兵政策宣传和应征入伍再动员，积极营造浓厚的参军入伍氛围，引导毕业生树立强烈的国防意识，胸怀祖国，携笔从戎，支援国防建设，自觉到绿色军营中接受锻炼。
3.诚信教育。加强对毕业生的诚信教育，引导毕业生增强诚信意识，做一个诚实守信的合格公民。做好参加国家助学贷款学生的思想教育工作，教育毕业生在论文撰写、助学贷款还款、签订就业协议等方面做到诚实守信，树立自身良好形象，维护好母校和自己的声誉。

4.感恩教育。通过各种活动培养学生热爱母校的情感，引导毕业生关心学校的建设与发展，理解和支持学校的工作；引导毕业生饮水思源，体会老师的培养和教育之情，同学的关心和帮助之情。教育毕业生要感恩父母、感恩老师、感恩学校、感恩同学、感恩社会，从而树立责任意识和自立意识。

5.遵纪守法教育。对毕业生加强法制和纪律教育，增强毕业生的法律意识和纪律观念，引导毕业生开展有意义的毕业纪念活动，做到爱护公共设施，以健康文明的方式告别母校，坚决反对酗酒起哄、扰乱校园秩序等不文明行为。教育引导毕业生为自己的大学生活划上一个圆满的句号。

6.入职适应教育。通过多种途径，对毕业生进行就业观、成才观教育，帮助毕业生正确研判就业形势，开展职业定位、职场适应、职业道德和法律常识等方面的培训，帮助毕业生了解职场规范，增强学生自我保护意识及维权意识；教育引导毕业生会做人、会做事、善沟通、善协作，为个人职业生涯发展开好头、起好步。

7.心理健康教育。要高度关注就业困难、经济困难、情感困惑及有心理障碍的特殊毕业生群体，及时掌握毕业生的思想动态，认真做好心理危机排查和谈心谈话工作，尽力为毕业生提供舒缓心理压力、排解紧张情绪、解决实际困难的渠道，引导毕业生以积极的心态面对就业、情感、学业等各方面的压力，帮助毕业生顺利度过毕业、就业的心理关键期。

8.安全教育。要进一步增强对安全稳定工作的敏感性、预见性，密切关注学生的思想动态，对毕业生开展具有针对性的安全教育活动，切实加强毕业生的防火、防盗、防骗、防校园贷、防非法传销以及交通安全教育工作。同时加强毕业生日常管理工作，严肃纪律，杜绝打架、酗酒等违反校规校纪行为的发生，对违纪行为按有关规定及时严肃处理。

四、教育形式

1.领导和辅导员走访毕业生，通过组织座谈会及走访学生宿舍等形式，倾听毕业生对学校建设和发展的意见和建议。

2.搭建毕业生感恩母校、回馈母校的活动平台，在毕业生离校前组织毕业生做一件有益的事情，如献一份爱心，留下一间整洁宿舍等。

3.通过组织优秀毕业生事迹报告会、形势政策讲座、就业创业指导、心理健康讲座等，加强学生的理想信念教育、职业道德教育、社交礼仪教育、人生规划教育等，为毕业生提供科学的指导，正确的教育，真诚的关怀，周到的服务。

4.要通过毕业生欢送会、茶话会、离校仪式等活动，营造浓厚的离校氛围，使毕业生离校之际感受母校的热情和温暖。

五、工作要求

1.高度重视，加强领导。要充分认识加强毕业生文明离校教育的重要意义，高度重视毕业生文明离校工作，广泛动员辅导员，认真开展毕业生文明离校的组织落实工作，把工作做实、做细、做好。

2.精心组织，注重实效。要结合实际，制定特色鲜明富有实效的毕业生文明离校教育方案，要针对毕业生的思想实际，开展形式多样，内容丰富的教育活动，共同营造安全、健康、文明、和谐的校园氛围。

3.关爱学生，做好服务。要坚持“以生为本”的理念，以关爱学生、服务学生为宗旨，力所能及地为毕业生排忧解难，切实为毕业生离校提供优质高效的服务；辅导员要深入学生宿舍，及时了解毕业生的情况，发现问题及时上报并妥善处理，确保毕业生安全、稳定、文明离校。

4.严格值班，确保安全。值班人员要严格按照值班安排，坚守工作岗位，及时处理各类突发事件，确保毕业生文明、安全、有序离校。

5.积极宣传，总结经验。认真总结毕业生教育经验，认真听取毕业生对学校和二级学院工作的意见和建议，及时汇总资料，并于暑假前将本学院毕业生教育相关工作总结报送到学生处邮箱cherry@qztc.edu.cn。

学生处

2017年6月5日

抄送：有关处室，校领导。                                             
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