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黄红武: 为建设“新福建”再谱教育华章 
　　 党的十八大以来，全省教育系统始终牢记习近平总书记“福建没有理由不把教育办好”的殷切嘱托，始终坚持党对教育工作的领导，始终坚持社会主义办学方向，始终坚持立德树人，着力推进教育改革发展，基本解决“有学上”的问题，不断满足人民群众“上好学”的热切期盼，凝练“福建经验”、打造教育品牌的格局逐步形成。
    推动基础教育优质均衡，提升人民群众获得感

    福建基础教育各项主要指标居全国高位。学前教育三年入园率97.5%、九年义务教育巩固率98.1%、高中阶段毛入学率94.9%……2016年，提前一年完成省政府与教育部签署的备忘录目标，成为全国第7个整体通过“基本均衡县”国家督导评估的省份。

    福建各地经济社会发展水平差异大，我们加大省级统筹力度，连续多年将学前教育三年行动计划、中小学扩容工程等列入省委省政府为民办实事项目。新、改、扩建一批幼儿园，新增学位20多万个，加大普惠性学前教育资源供给。新增义务教育学位50多万个，有效缓解“大校额”“大班额”，98.8%的小学生上学路程控制在3公里以内；实施“全面改薄”工程，全省公办学校全面完成标准化建设；公众义务教育满意度由2012年的93.6%提高到2016年的97.2%。全省普通高中81.1%完成达标建设，27.7%实现一级达标。

    着力解决多年积累的结构性、体制性矛盾，进一步促进教育公平。全面推进城区义务教育学校“小片区”管理、农村薄弱学校“委托管理”和集团化办学模式，让越来越多的学校成为老百姓“家门口的好学校”。加快“三通两平台”建设，推进信息技术在教育教学中的广泛应用，教育信息化综合发展情况居全国第8位。国家级、省级义务教育质量监测样本县基本实现全覆盖，积极推进初中和高中学业水平考试、学生综合素质评价改革，建立完善教育教学监测评估制度。率先推进教师“县管校聘”改革，实施乡村教师支持计划、中小学名师名校长培养工程、农村教师（校长）教育教学能力提升计划，有效促进县域中小学师资均衡配置。实行随迁子女入学“两为主”招生政策，公办学校接收比例达91.8%；实行随迁子女在居住地参加中考、高考，享受当地户籍学生同等政策；学生资助体系实现了从学前教育到研究生教育的全覆盖；残疾学生实现拎包入学、家庭“零负担”，每万人口特殊教育在校生数多年保持全国领先水平。

    打造职业教育特色品牌，助力区域产业转型升级

    创办于1866年的福建船政学堂是中国近代第一所职业技术学堂，福建堪称我国近代职业教育发轫地。目前，全省独立设置高职院校50所、在校生26.7万人，中职学校217所、在校生39.7万人；民办高职院校21所，占高职院校总数的41%，每百万人口民办高校数居全国第一位。2015年，出台《关于加快发展现代职业教育的若干意见》及一系列配套政策，全力打造福建版“二元制”现代职业教育。

    “十三五”期间，将投入15亿元实施省级示范性现代职业院校建设工程，打造10所示范性现代高职院校、50所示范性现代中职学校。依托工业园区、产业集中区，建设一批多功能公共实训基地，每个基地补助1000万元；建成高职生产性实训基地50个，每个基地奖补100万元；支持校企共建实训基地，按照仪器设备值的30%给予补助。民办职业院校在专项经费安排、重点项目评审、师资培训等方面，与公办职业院校享有同等待遇；每年还安排3000万元专项资金，奖补民办高校举办投入较高的紧缺急需专业。出台《促进闽台职业教育合作条例》，实施台湾全职教师引进资助计划，与台高校共建闽台师资联合培养中心，实施闽台“校校企”联合培养人才项目。

    积极构建产教融合培养体系，开展企业学校双主体、“七个二元”的人才培养模式改革，全面推行现代学徒制。实行专业设置“正负面清单”制度，实施服务产业特色专业群建设工程，引导职业院校紧密对接产业转型升级需要。引导行业、企业、学校等多元主体投资，组建5个企业法人型职教集团。以优质高职院校为龙头，联合区域内中职学校，组建服务区域产业发展的职教联盟。率先建设高职院校应用技术协同创新中心，解决产业升级和企业发展中的实际问题。实行学生实习补贴政策，允许公办职业院校将不超过总编制的30%用于自主聘请兼职教师，出台校企人员互兼互聘管理办法等。

    一系列有力措施促使职业教育全方位“亲产业”，全省职业院校专业基本覆盖全省产业各主要工种和岗位，中、高职毕业生“双证书”比例分别保持在98%、85%以上，就业率分别保持在97%、95%以上，每年向产业输送24万余名技术技能人才，年均为企业培训员工近100万人次。

    促进高等教育精准提质，服务经济社会创新发展

    目前，福建高等教育已基本完成规模发展、院校设置和大规模基建任务。全省有89所高校，其中本科37所，每百万人口高校数、在校生数均居全国前列；高等教育毛入学率46.7%，高出全国平均水平4个百分点；高考录取率接近90%，高出全国平均水平10个百分点以上；主要劳动年龄人口受过高等教育的比例超过19.6%，高于全国平均水平。近年来，省政府出台《进一步支持高校加快发展的若干意见》《改革完善高等教育治理方式推动高等教育内涵发展的若干意见》《建设一流大学和一流学科的实施意见》等一系列文件，释放高校办学活力，高等教育服务经济社会创新发展的能力明显增强。

    启动省属高水平大学建设工程，实施高校“一校一策”目标管理，建成省级高等院校办学质量监测体系，推行“一校一方案”“下沉一级”的福建评估新模式，有力推进了高校内涵建设进程。试行绩效导向的拨款体制改革，专项经费从事前分配转向事后奖补，实行按因素分配打包下达，赋予高校更大的资金统筹权。省政府出台《促进高校科技创新能力提升的若干意见》，提出一系列给科研人员“松绑+激励”的政策措施。实施本科高校应用型转变行动计划，探索“先建设后遴选”试点模式，打造示范校、专业群、特色专业、应用性学科“四位一体”转型体系。推进创新创业教育融入人才培养体系，建成一批创新创业学院、全国深化创新创业教育改革示范校；采用“政府主导、社会参与、市场运作、学校联盟”模式与设区市政府共建省级创新创业基地、全省高校建设创新创业园区77个；在第二届全国“互联网+”大学生创新创业大赛中摘得27枚奖牌，团体总分进入全国前十。厦门大学开大陆高校走出去先河，在马来西亚设立分校；厦门理工学院密苏里学院、福州墨尔本理工职业学院获批设立，中外合作办学实现突破。

    通过系列措施，厦门大学、福州大学、福建师范大学、福建农林大学入围世界知名大学排行榜，21个学科进入全球ESI学科排名前1%。“十二五”期间，全省高校承担国家级科技项目数和经费数、国家级科研创新平台数均占全省总数的80%以上，获国家科技三大奖、省科技一等奖数占据全省半壁江山，贡献了全省70%以上的哲学社会科学成果。（作者系福建省委教育工委书记 福建省教育厅党组书记、厅长）

（资料来源：《中国教育报》　2017年9月15日）
送：校领导，各二级党委（党总支）书记、副书记、宣传委员，各二级学院院长，机关各部（处）主要负责人，各民主党派负责人。
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