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泉师院资环综﹝2019﹞6号

资环学院地理科学专业认证工作方案
各专业、教研办、学工办：

根据教育部《关于印发普通高等学校师范类专业认证实施办法（暂行）的通知》（教师【2017】13号）和《福建省教育厅关于印发普通高等学校师范类专业认证实施方案的通知》（闽教师【2018】41号）以及泉州师范学院《关于全面推进师范类专业认证工作的通知》（教务【2019】82号）的要求，为切实做好资源与环境科学学院地理科学中学教育专业二级认证工作，推动专业建设和发展，全面提高人才培养质量，特制定本方案。
一、指导思想
深入学习和贯彻教育部、福建省教育厅和学校关于师范类专业认证的工作部署，认证以“学生中心，产出导向，持续发展”为基本理念，坚持以评促建、以评促改、以评促强的原则，认真落实地理科学专业认证标准，进行全过程评价，发现问题，持续改进，以推动地理科学专业人才培养质量得到全面提升。
二、组织机构
（一）专业认证工作领导小组
组  长：李子蓉、江文元
副组长：黄初龙

成  员：陈大涌、赵益民、曾月娥、刘宗安、曹满、刘洪漪、蔡菲蓝、陈登伟、地理科学专业全体教师
工作职责（一）：在学校统一领导下开展中学教育专业认证工作。负责对接学校教务处专业认证工作。负责学院专业认证具体工作方案的制定和实施。统筹、协调和推动各工作小组认证工作的开展。做好自评报告和支撑材料的审核工作。配合学校做好保障条件和专家组现场考察等相关工作。
工作职责（二）：营造学院文化氛围，负责学院环境建设。负责专业认证专家现场考察接待和宣传工作，利用户外宣传栏开展专业认证知识宣传，负责专业认证督导和后勤保障等工作。
（二）自评报告撰写工作组
组  长：李子蓉

副组长：黄初龙
成  员：苏建云、杨诗源、康伟锋、李蕊蕊、邓秀勤、李文实、陈大涌、赵益民、曾月娥、刘宗安、曹满、刘洪漪、地理科学专业全体任课教师
工作职责：专业主任负责本次师范类认证工作的整体统筹安排与协调。具体负责人及成员承担分工工作，对照专业认证标准8个指标、38个观测点，分项撰写自评报告，同时提供佐证支撑材料。负责专业自评报告的汇总、审定和提交等工作。
认证工作具体分工如下：
	八大标准
	分管领导
	具体负责人
（协调组织成员分工，形成自评报告）
	工作成员

	标准0
	背景信息
	李子蓉
	黄初龙 赵益民
	陈大涌、刘宗安、曹满、刘洪漪

	标准1
	培养目标
	李子蓉
	黄初龙
	李子蓉、陈文成、苏建云、郑朝洪、曾月娥、陈大涌、周泳

	标准2
	毕业要求
	
	苏建云
	李子蓉、郑朝洪、曾月娥、陈文成、李文实、黄初龙、郭丽妮

	标准3
	课程与教学
	
	杨诗源
	董斌彬、黄耀裔、王丽琼、况代智、卓鸿、蓝逸之、刘金燕、曹满

	标准4
	合作与实践
	
	康伟锋
	陈大涌、马艳、赵伟、丁琳霞、曹满

	标准5
	师资队伍
	李子蓉、江文元
	李蕊蕊
	丁琳霞、林巧莺、曹满

	标准6
	支持条件
	
	邓秀勤
	刘宗安、陈大涌、陈小瑜、曹满

	标准7
	质量保障
	
	李文实
	白利妮、林克涛、刘纪辉、刘宗安、曹满

	标准8
	学生发展
	江文元
	刘洪漪
	蔡菲蓝、陈登伟、邓秀勤、黄耀裔、梁美霞

	会议记录、新闻发布
	刘宗安

	自评报告定稿
	黄初龙、杨诗源

	支撑材料目录
	黄初龙、曹满

	材料上网
	黄初龙、曹满

	专家案头材料（目录）
	黄初龙、曹满

	现场PPT汇报材料初稿
	李子蓉、黄初龙

	现场PPT汇报材料定稿及现场汇报
	李子蓉、黄初龙


（三）支撑材料协调组
组  长：李子蓉、江文元
副组长：黄初龙
成  员：刘宗安、曹满、刘洪漪、地理科学专业全体教师
工作职责：协调专业人才培养方案修订和相关教学工作。根据自评报告，负责汇总专业认证相关支撑材料的审定、目录编制和建档工作，协调解决自评报告的相关支撑材料。
（四）学生技能训练组
组  长：李子蓉
副组长：黄初龙
成  员：康伟锋、马艳、丁琳霞
工作职责：负责学生教师技能（三笔一话、说课、片段教学、多媒体课件制作等）再训练。制定训练计划，落实并细化到功课表。
三、认证时间
专家进校现场考察时间初步拟定2020年6月。
四、工作进度
1.第一阶段（2019年9月）
研读普通高等学校本科专业类教学质量国家标准和师范专业认证标准，对标找差，完成修订2019版专业人才培养方案以及19秋季学期课程新版教学大纲。
2.第二阶段（2019年10月）
学习教育部中学教育专业认证标准（第二级）和教育部、福建省教育厅以及学习关于开展师范类专业认证工作的通知要求；讨论认证工作方案，对专业认证工作进行任务分解；广泛宣传和发动专业认证工作，加强对全院师生专业认证的相关知识培训；组织人员学习交流。
3.第三阶段（2019年11-12月）
制订认证工作方案，根据任务分工安排，开始进行支撑材料的收集、审核和建档，并定期汇报工作进度，及时发现不足落实整改；完成2019版专业人才培养方案和教学大纲的修订。
   强化地理科学专业在校生的教师职业技能的再训练，同时加强专业教师课堂教学和实践教师的监控管理。
4.第四阶段（2020年1-2月）
拟邀请专家到学院指导专业二级认证工作。
完成专业认证各项支撑材料的收集和整档工作，完成专业认证自评报告初稿。然后进一步完善专业认证各项支撑材料的收集和整档工作；完成专业认证自评报告修订稿上报学校。
5.第五阶段（2020年2-4月）
全面梳理和检查专业认证各项准备工作。根据学校教务处审查意见进行整改，进一步完善专业认证材料。做好迎接专家组现场考察准备工作。（任务细化分解待定）
6.第六阶段（2020年5-6月）
迎接专家组现场考察。（任务细化分解待定）
根据专家组整改意见，限时做好整改工作。（任务细化分解待定）
五、工作要求
1.深刻领会开展师范类专业认证和中学教育专业认证试点工作的重要意义。
2.根据教育部、省教育厅和学校关于中学教育专业认证的工作部署和要求，对照教育部中学教育专业认证标准（第二级）的8个指标、38个观测点结合学院具体实际，逐项扎扎实实地开展细致的工作。
3.树立担当意识，强化工作落实和工作责任。做到狠抓落实，责任到人。推进中学教育专业认证试点工作有序地推进和顺利开展。
                           资源与环境科学学院

                                   2019年11月8日

抄送：校教务处。                                              
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