泉州师范学院光子技术研究中心在学生中遴选科研助手
实施方案
大学生参与科研，是教学活动的延续和深入，是实践教学的重要环节，有助于高效推进教学改革，有利于全面提高综合素质和人才的培养。我院于2012年开始在学生中实施科研小助手制度，并取得了较好的成效。为加强师生的科研工作，营造学院浓厚的科研氛围，培养学生创新精神、创业意识、实践能力、科学素养和综合素质，引导学生进入科学前沿，了解社会发展动态，构建“科技创新、就业见习、科研小助手”三位一体的创新型人才培养模式，全面提高人才培养质量，泉州师范学院光子技术研究中心2017年春季拟在物理与信息工程学院学生中遴选科研助手，现将具体实施方案公布如下：

一、泉州师范学院光子技术研究中心简介

泉州师范学院光子技术研究中心由国家千人计划特聘专家廖廷俤博士于2016年9月份领衔组建，该中心现依托于我校物理与信息工程学院，将通过高校平台培养光电与光学工程技术人才，包括光学工程本科生的教学和光学工程硕士生的培养，并与兄弟院校联合培养光学工程博士及博士后，特别是培养今后社会需要的创新创业型高层次人才，以满足泉州当地产业的转型与升级对人才的需求。该中心将发展与国际接轨的技术创新和研发平台，立项开展产学研协作项目，联合企业共同研发生产关键技术和装备，为泉州的光电子企业解决技术难题，提供创新支持，为泉州师院的转型发展、泉州的产业升级与经济社会的发展贡献应有的力量。学校投入了大量的物力和人力，大力支持光子技术研发中心的建设，光子中心现有国家千人计划特聘专家4名(其中兼职讲座教授3名)，闽江学者讲座教授1名，桐江学者讲座教授1名，清源学者讲座教授1名，博士9名，拥有较为先进的实验室和实验设备。

二、招聘范围
面向物理与信息工程学院优秀大二、大三学生，以及部分大一与大四学生。

三、招聘条件 
1、思想政治觉悟高，道德品质良好；
2、对光学与光电子等科研工作有一定兴趣和研究，有长远的职业规划，有志于考研进行进一步深造；

3、具有一定的创新意识和实际动手能力，具有较强的责任心和钻研精神；
4、具备较强的团队合作意识、组织协调能力；时间相对充裕，能有精力完成老师交给的工作和任务；
5、学习态度端正，能够按期完成本科生培养计划所要求课程；
    6、在同等条件下，家庭经济困难学生和创新创业改革试点班学生优先。
四、岗位职责
1、协助导师完成相关科研项目的基础工作，如调查研究、查阅文献、翻译资料、设计和实验等；
    2、参加导师相关科研项目的部分研究开发工作，按照课题计划在教师指导下逐步参与科学研究；
    3、在导师的指导下参与科技创新相关活动，参加学校、市、省、国家的各类竞赛活动；
4、完成导师交办的其他工作。

五、岗位设置

	科研导师
	需求人数 
	研究方向
	导师简介

	廖廷俤
	3名
	集成微纳光子技术与器件，激光光学系统设计，光电检测技术，非成像光学，高倍聚光光伏发电技术，液晶显示背光模组光学设计，弱光光伏半导体智能照明，光电智能穿戴器材，汽车光学与电子信息技术。
	国家千人计划特聘专家，英国牛津大学博士，泉州师院教授、硕导，中国光学学会光电专业委员会理事，福建省光学学会理事


	陈智浩
	3名 
	生物医学光纤传感技术，分布式光纤传感技术，光纤激光传感技术，高功率光纤元器件。
	闽江学者特聘教授，清华大学博士，泉州师院教授、硕导，福建省光学学会理事，IEEE高级会员

	黄衍堂
	3名 
	光子器件及应用，光纤传感, 光纤通信，光电检测技术。
	清源学者讲座教授，厦门大学博士，福州大学教授，福建省光学学会理事，中国光学学会光电专委会与光机电分会会员

	张克勤
	3名 
	功能纤维材料与器件应用；主要从事功能纳米纤维材料及其光学特性研究，将纳米光学和纤维材料结合进行应用基础研究。
	国家千人计划、江苏省双创人才计划特聘专家，清源学者讲座教授，南京大学博士，苏州大学教授、博导，美国物理学会，美国材料学会及新加坡材料学会会员，中国功能材料学会理事，国际标准委员会专家召集人

	崔旭东
	3名 
	纳米光学，功能材料；主要从事纳米光学和材料物理方向的基础研究和应用基础研究工作。
	国家千人计划、四川省百人计划特聘专家，清源学者讲座教授，瑞士苏黎世联邦理工博士，中国工程物理研究院研究员、博导，OSA， IEEE， SPIE、中国硅酸盐协会理事，中国微纳米协会理事，中国溶胶凝胶协会理事 

	向斌
	3名 
	材料物理与化学，二维材料及其光电器件的应用
	国家青年千人计划特聘专家，清源学者讲座教授，北京大学博士，中国科学技术大学教授


六、工作待遇
1、对于能够履行科研助手职责，认真完成科研工作的科研助手，经光子中心和学院考核通过，每月发放相应的工作补贴（每月300-500元，取决于工作时间），并向学校勤工助学中心申请相应的岗位，每月发放相应金额的补贴；
2、科研助手在教师指导下，申报大学生创新创业项目，优先推荐立项；开展产学研活动，利用光子中心平台进行创业；
3、在教师指导下，进行考研准备工作，对于在科研助手工作中表现突出者，优先推荐研究生学习；
4、对于表现优秀的科研助手，在学院的各项评先评优中予以倾斜；
5、符合学校学院创新创业学分置换的，按规定办理；

6、科研助手在岗期间所发生的差旅费、材料费、复印费、论文版面费、专利申请费等费用在财务规定允许的范围内可以在导师的科研经费中支出。  
七、聘用程序
1、3月10日，院办公布《泉州师范学院光子技术研究中心在学生中遴选科研助手实施方案》，学生科、各专业负责宣传发动。

1、3月15日至20日，学生填写《泉州师范学院光子技术研究中心科研助手岗位申请表》（附件1），相关专业教师填写《泉州师范学院光子技术研究中心科研助手岗位推荐表》（附件2），汇总至院办。

2、3月21日至23日，院办会同光子中心、教务科、学生科、各专业确定面试名单。

3、3月24日至29日，导师进行面试。

4、4月1日，学院审核并公布最终科研助手岗位名单。
八、考核管理
1、导师负责科研助手的日常管理工作，并在学期末进行考核，对于未能履行科研助手职责的学生，根据具体情况进行教育或辞退；
2、每学期期末，导师将科研助手的考核情况反馈到学生科，作为评先评优的参考依据；
3、科研助手若出现以下情况将考虑辞退：
（1）由于个人原因未能完成导师交给的任务，如不认真，不负责导致导师交给的任务未能完成或很少参与科研助手工作等；
（2）不遵守光子中心的管理制度和导师要求，影响正常的科研和教学工作；
（3）学期末必修课考试出现不及格现象；
（4）在岗期间受到学校纪律处罚。

4、科研助手的工作待遇由院办会同光子中心及学生科予以办理兑现。
泉州师范学院物理与信息工程学院
2017年3月3日
附件1：

泉州师范学院光子技术研究中心科研助手岗位申请表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	学号
	
	籍贯
	
	政治面貌
	

	联系电话
	
	邮箱、QQ
	

	专业、班级
	

	意向导师、研究方向
	

	个人简介（学习情况、兴趣特长）
	

	学生科意见
	辅导员：           年     月    日

	教务科意见
	负责人：           年     月    日

	面试情况
	导   师：           年     月    日

	考核录用情况


	（公    章）：        年     月     日


泉州师院物理与信息工程学院办公室（制）

附件2：

泉州师范学院光子技术研究中心科研助手岗位推荐表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	学号
	
	籍贯
	
	政治面貌
	

	联系电话
	
	邮箱、QQ
	

	专业、班级
	

	意向导师、研究方向
	

	推荐意见
	推荐教师：           年     月    日

	学生科意见
	辅导员：           年     月    日

	教务科意见
	负责人：           年     月    日

	面试情况
	导   师：           年     月    日

	考核录用情况


	（公    章）：        年     月     日


泉州师院物理与信息工程学院办公室（制）
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