附件1

单位基本情况表

单位（盖章）：                            负责人（签字）：                    年   月    日

	现有

人员

情况
	合计（人）
	专任教师
	政工人员
	行政管理人员
	教辅人员

	
	
	
	
	
	

	
	
	工勤人员
	编外人员
	在校生数
	生师比(学生数：专任教师数)

	
	
	
	
	
	（       ：1）


联系人：              联系电话：                          E-mail：

附件2
专任教师岗位进人需求计划表

单位（盖章）：                                       负责人（签字）：                  年   月   日
	专业名称
	人员需求
	招聘条件
	专业师资现状
	进人必要性论证

（从教学科研、学科专业建设、服务社会等方面）

	
	小计
	人数
	学科
	研究方向
	学历学位
	职称
	岗位所需

其他条件
	教师

人数
	人均

周课时数
	结构
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	正高    人

副高     人

具有博士学位    人

具有硕士学位    人
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	正高    人

副高     人

具有博士学位    人

具有硕士学位    人
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	正高    人

副高     人

具有博士学位    人

具有硕士学位    人
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


联系人：                          联系电话：                           E-mail：
附件3
其他岗位进人需求计划表

单位（盖章）：                              负责人（签字）：                       年   月    日

	岗位
	需求人数
	招聘条件
	进人必要性论证

	
	
	学科
	专业
	学历/学位
	岗位所需其他条件
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


联系人：               联系电话：                       E-mail：
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1

