泉州师范学院研究生普通奖学金实施办法

泉州师范学院研究生普通奖学金实施办法

为规范我校研究生普通奖学金发放工作，根据教育部、省教育厅有关文件精神，并结合我校实际情况，特制定本实施办法。

一、发放对象

（一）当年录取类别为国家计划内非定向或自筹经费的全日制研究生，符合以下条件之一，经审核合格者，可享受普通奖学金：

1.人事档案己转入我校的应届本科毕业生。
2.与原工作单位解除劳动关系，且人事档案及工资关系已转入我校的往届生；

3.人事档案己转入我校的待就业的往届生。

（二）当年录取类别为国家计划内定向或委托培养的全日制研究生，不享受普通奖学金。如入学后与原工作单位解除劳动关系，且人事档案和工资关系已转入我校者，可向学校提出申请，经审核合格后，也可享受普通奖学金。

二、发放标准

全日制研究生普通奖学金发放标准分为233.5元／月（应届本科毕业生或工作两年以下考取研究生者）、253.5元／月（工作两年至四年后考取研究生者）和273.5元／月（工作四年以上后考取研究生者）共三个档次，按学制年限发放，每年原则上发放10个月，由校财务处按月统一发放，发放年限不超过3年。

三、发放程序

（一）享受普通奖学金的研究生，应于新生入学时（每年9月30日前）向学校提交以下相关证明（人事档案己转入我校的应届本科毕业生除外）：

1.与原工作单位解除劳动关系，且人事档案和工资关系已转入我校的往届生，应提交原工作单位工资主管部门出具的工资关系转移证明。
2.从原工作单位辞职，且人事档案和工资关系己转入我校的往届生，应提交原工作单位出具的辞职证明。
3.人事档案已转入我校的待就业的往届生，应提交由原寄存人事档案部门出具的待就业证明。

（二）校重点学科与学位建设办公室会同监察处、人事处和财务处等有关部门，对全日制研究生提交的相关证明进行审核。经审核合格，由重点学科与学位建设办公室通知财务处按标准发放普通奖学金。

四、其它事项

（一）研究生已毕业离校后，不再享受普通奖学金。

（二）研究生如在原工作单位领取工资，则不能享受普通奖学金。

（三）研究生如有弄虚作假骗取普通奖学金的，一经查实，应全额退还。学校将视其情节轻重，给予相应的纪律处分。

（四）本实施办法由财务处、重点学科与学位建设办公室负责解释，自发布之日起实行。
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